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Dentro del programa de actividades de formación de la Facultad Padre Enrique Ossó, se celebró en la …………………………….., durante los días .... de ………….. al …. de …………… de 20…., el curso NOMBRE DEL CURSO DE FORMACIÓN, impartido por ………………………………………………………..

El curso se impartió en horario de …. a …. h. Las materias del programa fueron explicadas con ayuda de un cañón de proyección.

El curso fue clausurado por el …………………………………………….

De la lista inicial de …. asistentes, sólo participaron en el curso ….. La lista total se indica a continuación.
1 LISTA DE ASISTENTES

	1. Nombre y apellidos
	CUMPLIMENTAR:

	2. 
	Nº de faltas de asistencia

	3. 
	NO ASISTIÓ
(Cuando no asistió a ninguna sesión del curso)

	4. 
	

	5. 
	

	6. 
	

	7. 
	

	8. 
	

	9. 
	

	10. 
	


2 PRUEBA DE APROVECHAMIENTO
Se realizó un seguimiento continuo, entregando por grupos un trabajo práctico correspondiente a la aplicación práctica de las explicaciones realizadas.
A continuación se presenta la relación de trabajos entregados por grupos.
AA: …………………, BB: …………………, CC: …………………, 
DD: …………………, EE: …………………
	GRUPO I
	AA
	BB
	CC
	DD
	EE

	Nombre y apellidos
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	


	GRUPO II
	AA
	BB
	CC
	DD
	EE

	Nombre y apellidos
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	


3 SEGUIMIENTO Y VALORACIÓN FINAL
3.1 Valoración General
	NOMBRE
	FALTAS DE ASISTENCIA
	APROVECHAMIENTO
	VALORACIÓN

	1. Nombre y apellidos
	
	POSITIVO
	APTO

	2. 
	
	
	NO APTO

	3. 
	
	
	

	4. 
	
	
	

	5. 
	
	
	

	6. 
	
	
	

	7. 
	
	
	

	8. 
	
	
	

	9. 
	
	
	

	10. 
	
	
	


4 CUESTIONARIO DE EVALUACIÓN

4.1 Valoración General

	VALORACIÓN: (Frecuencias-Medias)
	Muy Mal
	Mal
	Regular
	Bien
	Muy Bien
	Excelente
	n
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OBJETIVOS - CONTENIDOS

	1. Objetivos – Programa
	
	
	
	
	
	
	
	

	2. Duración
	
	
	
	
	
	
	
	

	3. Aula
	
	
	
	
	
	
	
	


METODOLOGÍA - PROFESORADO

	4. Metodología (objetivos - contenidos)
	
	
	
	
	
	
	
	

	5. Metodología (Participación Activa)
	
	
	
	
	
	
	
	

	6. Explicaciones
	
	
	
	
	
	
	
	

	7. Buen Profesorado – Curso Interesante
	
	
	
	
	
	
	
	

	8. Compartición de experiencias con compañeros
	
	
	
	
	
	
	
	


VALORACIÓN GLOBAL PERSONAL - UTILIDAD

	9. Interés y Calidad
	
	
	
	
	
	
	
	

	10. Utilidad para el trabajo
	
	
	
	
	
	
	
	

	11. Utilidad para formación personal
	
	
	
	
	
	
	
	


ORGANIZACIÓN GENERAL DEL PLAN DE FORMACIÓN

	12. Organización e Información recibida
	
	
	
	
	
	
	
	

	13. Criterios de Asignación cursos
	
	
	
	
	
	
	
	

	14. Instancias, plazos y época de realización
	
	
	
	
	
	
	
	


La Valoración Global del Curso (Contenidos, Profesorado y Utilidad) es de ….

Comentarios, Sugerencias -Observaciones:

4.2 Aportación de datos observados por los docentes

El curso se ha desarrollado según lo planificado, no detectándose desviaciones.

4.3 Conclusiones

Los asistentes han realizado, con un buen nivel, todas las actividades prácticas planificadas. Aspecto que evidencia el interés generado por la temática del curso.

El profesorado que ha impartido el curso manifiesta su satisfacción con los resultados de rendimiento y asistencia al curso.

4.4 Propuestas de Mejora

· ……………………………………………………………………………………
· ……………………………………………………………………………………
· ……………………………………………………………………………………
5 FOTOS DE LA FORMACIÓN
	
	

	


Fotografías de las actividades de formación y trabajos en grupo.
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