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Situación laboral (Contrato fijo / temporal):

…………………………………………………………...

Su antigüedad en la Facultad Padre Ossó (FPO):……………………..………
	Refleja, en una escala de 0 a 10, tu desacuerdo / acuerdo con las siguientes afirmaciones:
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	1.   Amplitud de los espacios donde desarrolla su trabajo.
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	2.   Las condiciones ambientales (iluminación, climatización, etc).
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	3.   El equipamiento del que dispone en su puesto de trabajo.
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	4.   La limpieza y mantenimiento de las instalaciones.
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	5.   La gestión de incidencias, reclamaciones y sugerencias realizadas por el Personal de la FPO.
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	6.   La información y formación proporcionada por la FPO en temas que afectan al desarrollo de su trabajo.
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	7.   Medidas de conciliación de la vida familiar y laboral.
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	8.   La política de Personal de la FPO.
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	9.   Las oportunidades que le proporciona la FPO para desarrollar su carrera profesional.
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	10.  La satisfacción general con su puesto de trabajo.
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CUÁLES SON SUS PRINCIPALES EXPECTATIVAS O NECESIDADES PARA MEJORAR EL SERVICIO PRESTADO:

Desacuerdo





Acuerdo
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