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2. Contextualizacion:

En nuestro pais los inicios de la Psicologia Educativa estan unidos a los comienzos de
la Psicologia cientifica ya que fue el interés en la Psicologia aplicada al contexto
escolar y a la orientacion profesional el motor de desarrollo de esta disciplina (COP,
2010). La Psicologia de la Educacion tiene que ver directamente con los procesos
psicolégicos que afectan al aprendizaje, o que de este se derivan, independientemente
de su origen personal, grupal, social, de salud etc.

Se trata de una asignatura de formacién basica de 6 créditos. En la titulacién de
Maestro en Educacién Infantil que forma parte de la materia: “Procesos educativos,
aprendizaje y desarrollo de la personalidad (0-6)” que comparte con Psicologia del
desarrollo, Psicologia de la educacién psicomotriz, Didactica general y Educacion en
valores. En la titulacion de Maestro en Educacion Primaria pertenece a la materia
“Aprendizaje y desarrollo de la personalidad” que comparte con Psicologia del
desarrollo y Bases psicoldgicas de atencién a la diversidad.

3. Requisitos

No existen requisitos obligatorios.

1 . . .

Todas las referencias a 6rganos unipersonales, cargos, puestos o personas para las que en la presente
Guia se utiliza la forma gramatical del masculino genérico, deben entenderse aplicables indistintamente a
mujeres y hombres.
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4. Competencias y resultados de aprendizaje
COMPETENCIAS

Bésicas (CB)

CB2. Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacién de
una forma profesional y posean las competencias que suelen demostrarse por medio
de la elaboracién y defensa de argumentos y la resoluciéon de problemas dentro de su
area de estudios (Educacion).

Generales (CG)
CG2. Trabajar en equipo, disciplinar e interdisciplinarmente, de forma cooperativa y
colaborativa, respetando la diversidad.

Especificas (CE)

Maestro en Educacion Infantil

CE2: Promover y facilitar los aprendizajes en la primera infancia, desde una
perspectiva globalizadora e integradora de las diferentes dimensiones cognitiva,
emocional, psicomotora y volitiva.

CEL11: Reflexionar sobre las practicas de aula para innovar y mejorar la labor docente.
Adquirir habitos y destrezas para el aprendizaje autbnomo y cooperativo y promoverlo
en los estudiantes.

Maestro en Educacién Primaria

CE10: Reflexionar sobre las practicas de aula para innovar y mejorar la labor docente.
Adquirir habitos y destrezas para el aprendizaje autbnomo y cooperativo y promoverlo
en los estudiantes.

Especificas de la materia (CEM):
Maestro en Educacion Infantil

CEMS6.1. Comprender los procesos de aprendizaje relativos al periodo 0-6 afios, en el
contexto familiar, social y escolar.

Maestro en Educacién Primaria

CEML1.1. Comprender los procesos de aprendizaje relativos al periodo 6-12 en el
contexto familiar, social y escolar.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
Estas competencias se traducen en los siguientes resultados de aprendizaje:

Maestro en Educacion Infantil

RAG6.4. Extrapolar los principios del aprendizaje y de la ensefianza a la diversidad de
contextos educativos.

RA6.5. Reconocer e interpretar el significado de las distintas variables interpersonales
implicadas en el aprendizaje escolar.
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Maestro en Educacion Primaria

RAL.2. Extrapolar los principios del aprendizaje y de la ensefianza a la diversidad de
contextos educativos.

RA 1.3. Reconocer e interpretar el significado de las distintas variables interpersonales
implicadas en el aprendizaje escolar.

5. Contenidos
CONTENIDO TEORICO

Tema 1 Psicologia de la Educacion: justificacion e implicaciones para el disefio de
procesos de ensefianza y aprendizaje en Educacion

1.1. Implicaciones en el proceso de ensefianza. Psicologia de la instruccion.
1.2. Implicaciones en el proceso de aprendizaje. Psicologia del aprendizaje.
1.3. Implicaciones en Educacion Infantil/Primaria.

Tema 2 Procesos y formas de aprendizaje escolar

2.1. Procesos psicologicos basicos: atencién, percepcion, memoria, planificacion,
inteligencia.

2.2. Aprendizaje: Concepto, teorias y leyes.

2.3. Problemas en la aplicacién de las teorias.

Tema 3 Variables intrapersonales, interpersonales y contextuales implicadas en el
aprendizaje

3.1. Variables intrapersonales: motivacién, emocion y personalidad.

3.2.  Variables interpersonales: familia y pares.

3.3. Variables contextuales: principales conflictos psicosociales en la comunidad
escolar (El ejemplo del bullying).

Competencias trabajadas: todas.
Metodologia de trabajo

Los contenidos basicos de los temas se explicaran y desarrollaran en clase, utilizando
los medios audiovisuales oportunos.

Materiales de estudio

Kearsley, G. (1994) Explorations in Learning & instruction: The theory into practice
database. Disponible en: http://tip.psychology.org/theories.html

Fernandez-Abascal, M.D. y Dominguez Sanchez, F.J. (2001) Procesos psicolégicos.
Madrid: Pirdmide.

Materiales de ampliacion

Ballenato Prieto, G. (2005) Técnicas de estudio: el aprendizaje activo y positivo.
Madrid: Piramide.
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Varela, J. (2008) Psicologia educativa. Lecturas para profesores de educacion basica.
México: Grupo Contextos.

CONTENIDO PRACTICO

El alumno deberé realizar los ejercicios indicados por el profesor en cada practica de
aula (PA) que se entregaran el dltimo dia marcado como PA en el cronograma. Las
practicas de aula seran firmadas por el profesor a la finalizacion de cada una de ellas
dando conformidad al trabajo del alumno siempre y cuando se cumplan los criterios de
calidad de las mismas marcados por el profesor. Entre estos criterios se encuentran:

a) cumplir con los minimos contenidos exigidos,
b) claridad y precision,
c) correcta redaccién y vocabulario técnico

En caso de no cumplir estos criterios de calidad, el alumno debera repetirla en su
totalidad.

Observaciones:

- Las PA sélo pueden realizarse en fecha y hora fijada para la misma en el
cronograma salvo indicacion contraria del profesor por razones sobrevenidas
en la agenda de la asignatura.

- El alumno con un porcentaje de PA no entregadas mayor del 20% suspendera
la asignatura.

- En el caso de las PA no realizadas con justificante médico, judicial o laboral
simplemente quedaran excluidas del computo de calificacion correspondiente,
no pudiendo sobrepasar este tipo de faltas el 20% del numero total de PA

6. Metodologiay plan de trabajo2

El aprendizaje necesario se realizara mediante metodologia expositiva del profesor
sobre los contenidos basicos de la materia.

Toda la actividad docente se regira por un enfoque de riguroso respeto a los derechos
fundamentales y de igualdad entre hombres y mujeres, de acuerdo con los valores
propios de una cultura de la paz y de valores democréticos.

La metodologia sera activa y estard dirigida a lograr los aprendizajes significativos por
descubrimiento personal. El alumnado organizard, combinara e integrard los
contenidos, ampliando, mejorando y modificando asi sus conocimientos y habilidades
previas. El rol del profesor consistira en facilitar, mediar, orientar y fomentar las
capacidades para el aprendizaje autonomo y adaptado a los cambios, en la practica
profesional a lo largo de la vida.

Todas las actividades teorico-practicas propuestas seran guiadas por el profesor y se
trabajaran de forma individual o en grupo. Los alumnos que, por motivos justificados,

? La actividad docente se regira por un enfoque de riguroso respeto a los derechos fundamentales y de
igualdad entre hombres y mujeres, de acuerdo con los valores propios de una cultura de la paz y de
valores democraticos.
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no asistan a clase y, por tanto, no puedan realizar los trabajos de sintesis de los

temas, tendran que presentarlos individualmente.

Durante todo el proceso docente, la Intranet que gestiona el centro (MOODLE) sera la
herramienta fundamental
documentacién proporcionada.

de informacién,

retroalimentacion y soporte de

la

MODALIDADES

Competencias

Presencial

Clases Expositivas

CB2, CEM6.1, CE2, CEM1.1

Practica de aula / Seminarios / Talleres

CB2, CG2, CE11, CE10

Tutorias grupales

CG2

Sesiones de evaluacion

CB2,CG2, CEM6.1, CEM1.1

No presencial

Trabajo en Grupo

CB2,CG2, CEM6.1, CEM1.1

Trabajo Individual

CB2, CEM6.1, CEM1.1
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Temal 50 2 1 5 40 5 45
Tema 2. 66 20 10 31 35 35
Tema 3. 34 13 10 24 10 10
Total 150 35 21 60 40 50 90
MODALIDADES Horas % Totales
Clases Expositivas 35 23,3%
Practica de aula / Seminarios / Talleres 21 13,3%
Presencial 40%
Tutorias grupales 1 1,3%
Sesiones de evaluacion 3 2,1%
) Trabajo en Grupo 40 26, 6%
No presencial : - 60%
Trabajo Individual 50 33, 3%
Total 150
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7. Evaluacién del aprendizaje de los estudiantes
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CB2, CG2, CE10, RAG.4
CE1l Asistir regularmente a clase y RA6.5
Practicas participar de forma activa en la 20% RA1 2
realizacion de las Practicas )
RA 1.3
CB2, CEMG6.1, | Se realizard un examen final de RAG.4
CE2, CEM1.1 30 preguntas cortas, donde las ’
omisiones penalizardn 0,10 y las RA6.5
preguntas mal contestadas
Prueba escrita también 0,10. Las preguntas RA12
acertadas correctamente contaran | gooy RA 1.3
0,30. Se necesitan 15 puntos para
aprobar. El examen tendra una
duracion de 1h y 15 minutos.

Otras consideraciones:

Se considera que un trabajo esta plagiado y es fraudulento cuando su autor ha
utilizado el trabajo de otros como si del suyo mismo se tratara. Un trabajo asi implica
la calificacion de 0-Suspenso (SS) en la convocatoria correspondiente, con
independencia de otras responsabilidades en que el estudiante puede incurrir. De
esta irregularidad se informara, en el plazo de 5 dias, a la Direccién del Centro, con
el objetivo de abrir un expediente informativo o, en su caso, disciplinario.

El alumno debera aprobar ambas partes: practicas y examen para superar la
asignatura.

En segunda y sucesivas matriculas, la evaluacién del rendimiento se efectuara
mediante una Unica prueba de caracter tedrico-practico, a excepcion de los alumnos
gue previa solicitud —en los primeros quince dias del semestre de docencia- y
autorizacion expresa del profesor, hayan optado por una evaluacién continua.
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