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1. Identificacién de la asighatura

Nombre PEDAGOGIA SOCIAL Caodigo AEDSOCO01-2-010
: - Grado en Educacion E. U. Padre Enrique de Osso
Titulacion Social Centro (EUPO)
. . . N° total de
Tipo Obligatoria créditos 6
Periodo Semestre 2 Idioma Castellano
Coordinador/es Teléfono/e-mail Ubicacion
Miguel Zaldivar Sancho 9_85 216 553 Despacho de_ Educacion
zaldivar@eupo.es Social
Profesorado Teléfono/email Ubicacion
Miguel Zaldivar Sancho 9_85 216 553 Despacho de_ Educacion
zaldivar@eupo.es Social

2. Contextualizaciéon

La asignatura esté& ubicada en el médulo 2 de formacion obligatoria, dentro de la materia Bases
Conceptuales y Contextuales de la Educacion Social.

Se trata de una asignatura de caracter teérico. Se describen y analizan los diversos ambitos de
intervencion de la Educacién Social haciendo especial hincapié en aquellos donde ésta se esta
convirtiendo en una figura profesional emergente. A lo largo del semestre se iran facilitando
diferentes conocimientos teoricos imprimiéndoles una orientacion practica y directamente
relacionada con las diferentes realidades socioeducativas para que estos conocimientos resulten
de utilidad para la futura insercion profesional.

Se presenta el marco conceptual de la Pedagogia Social y de la Educaciéon Social, los ambitos y
campos de trabajo, la figura del educador social, los diferentes niveles profesionales y modelos
de investigacién-accioén. Y finalmente se presentan algunas caracteristicas especificas del trabajo
socioeducativo

3. Requisitos

No existe ningun requisito especifico previo para poder cursar la asignatura, aunque se
recomienda que el alumno tenga un nivel basico de comprension de lengua inglesa

4. Competencias y resultados de aprendizaje
COMPETENCIAS

Generales:
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CG 1. Poseer conocimientos basicos y especificos.

CG 18. Mantener una actitud de respeto al medio fomentando valores, comportamientos y
practicas que promuevan los derechos humanos.

Especificas:

CE 12 Comprender y saber utilizar los referentes conceptuales y contextuales de la
educacion social.

CE 13 Conocer la trayectoria de la educacién social y la configuracion de su campo e
identidad profesional.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RAII7. Demostrar conocimientos suficientes del marco conceptual de la disciplina, los ambitos de
trabajo de la Educacion Social y los niveles profesionales del trabajo socioeducativo

5. Contenidos
Tema 1. Marco conceptual de la Pedagogia Social y de la Educacion Social
Epigrafes:
1.1 Inicios de la Pedagogia Social y precursores
1.2 Concepto y objeto de la Pedagogia Social
1.3 Las cuatro etapas de la Pedagogia Social

Competencias trabajadas: CG 1/ CE 12, 13

Tema 2. Ambitos de la Educacion Social y campos de trabajo
Epigrafes:
2.1 Sectores de intervencién y areas institucionales
2.2 Ambitos de intervencion
2.3 Campos de trabajo
Competencias trabajadas: CG 1, 18/ CE 12, 13

Tema 3. Servicios Sociales y Educacion Social
Epigrafes:
3.1 Ambitos de intervencion de los servicios de atencion primaria
3.2 Necesidad de la Educacion Social en los Servicios Sociales
3.3 La emergencia de nuevas realidades
Competencias trabajadas: CG 1, 18/ CE 12, 13
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Tema 4. La figura del Educador Social en el marco de la interculturalidad
Epigrafes:
4.1 Multiculturalidad, inmigracién y racismo
4.2 Modelos de interculturalidad
4.3 Educacién social y pluriculturalidad

Competencias trabajadas: CG 1, 18/ CE 13

Tema 5. Niveles profesionales y modelos de investigacién-accion
Epigrafes:
5.1 Profesionalizaciéon de la Educacion social
5.2 De la caridad a la inclusion. Modelos de accién e intervencion
5.3 La investigacién-accion como ejercicio profesional

Competencias trabajadas: CG 1, 18/ CE 12, 13

Tema 6. El trabajo socioeducativo. Algunos casos
Epigrafes:
6.1 El trabajo con menores infractores
6.2 El trabajo en entidades de voluntariado
6.3 Aportaciones de la educacién social ante el fracaso educativo

Competencias trabajadas: CG 1, 18 / CE 12

6. Metodologiay plan de trabajo

El aprendizaje cognitivo necesario se realizara mediante metodologia expositiva del profesor
sobre los contenidos basicos de la materia.

Toda la actividad docente se regira por un enfoque de riguroso respeto a los derechos
fundamentales y de igualdad entre hombres y mujeres, de acuerdo con los valores propios de
una cultura de la paz y de valores democraticos.

La metodologia activa —trabajos individuales y grupales- estara dirigida a lograr los aprendizajes
significativos por descubrimiento personal. El alumnado organizar4, combinara e integrara los
contenidos, ampliando, mejorando y modificando asi sus conocimientos y habilidades previas. El
rol del profesor consistird en facilitar, mediar, orientar y fomentar las capacidades para el
aprendizaje autbnomo y adaptado a los cambios, en la practica profesional a lo largo de la vida.

Todas las actividades teorico-practicas propuestas seran guiadas por parte del profesor y se
trabajaran de forma individual o en parejas. Los alumnos que, por motivos justificados, no asistan
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a clase y, por tanto, no puedan realizar los trabajos de sintesis de los temas, tendran que
presentarlos individualmente. Los alumnos deberan exponer en la segunda parte del semestre

una tematica inicialmente consensuada con el profesor.

Durante todo el proceso docente, la intranet que gestiona el centro sera la herramienta

fundamental de informacion, retroalimentacion y soporte de la documentacion proporcionada.

MODALIDADES ORGANIZATIVAS / COMPETENCIAS TRABAJADAS

Trabajo presencial:

- Clases expositivas (CE): CG 1, 18/ CE 12, 13.

- Practicas en aula/Seminarios/Talleres (PA): CG 1, 18/ CE 12.

- Tutorias grupales (TG): CG 1, 18/ CE 12, 13.
- Sesiones de evaluacion (SE): CG 1/ CE 12, 13.

Trabajo no presencial (NPR):

- Trabajo en grupo (NPRg): CG 1, 18/ CE 12, 13.
- Trabajo autonomo (NPRa): CG 1,/ CE, 12, 13
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Evaluacién del aprendizaje de los estudiantes

MODALIDADES Horas % Totales
Clases Expositivas 35 58,3
Préactica de aula / Seminarios / Talleres 22 36,6
Presencial 60 (40%)
Tutorias grupales 1 1.7
Sesiones de evaluacion 2 3.6
Trabajo en Grupo 12 13.3
No presencial 90 (60%)
Trabajo Individual 78 86.6
Total 150

Instrumentos de evaluacidon, competencias evaluadas, criterios de evaluacidn, peso especifico y
resultados de aprendizaje (RA)

Instrumentos Competencias Criterios Peso, RA
especif.

Participacion y CG: 1,18 Asistir regularmente a clase y participar
ejercicios en de forma activa con la realizacion de 10% RAI7
clase CE: 12,13 ejercicios y debates

Se realizara un examen final tipo test de
Prueba escrita preguntas con cuatro posibilidades de
tipo testy CG:1 respuesta y otro con preguntas 70% RAII7
peguntas V/F verdadero/falso. En ambos casos las

respuestas incorrectas restaran puntos

Se valoraran las habilidades
Elaboracion y CG: 1,18 comunicativas, la estructuracion del
exposicion de discurso oral y escrito, asi como el uso 20% RAII7
trabajos CE:12,13 adecuado de conceptos y terminologia

especifica.

- Recogida de firmas en las diferentes actividades.

- Anotacion y registro de las intervenciones realizadas.

- Correccion y puntuacion de los ejercicios realizados en el aula.
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Para la convocatoria extraordinaria y posteriores matriculas no se conservaran las notas de los
apartados Ay C y la nota final se realizara con el 100% del apartado B

La evaluacion del grado de participacion del alumnado se llevara a cabo a través de la:




e
orsidad de Oviede

Univ

Otras consideraciones:

- Los alumnos presentaran los trabajos en las fechas previamente fijadas en el calendario
de la asignatura. De no hacerlo, se consideraran no presentados.

- La nota final obtenida por los alumnos seré la resultante de la suma ponderada de las
notas obtenidas en cada uno de los apartados. Para superar la materia, la nota final del
examen debe ser igual o superior a 5.
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