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1. Identificacion de la asignatura

) AMEDINO01-1-003
NOMBRE Psicologia del Desarrollo CODIGO | AMEDPRO1-1-001
AEDSOC01-1-002
Grado en Maestro/a en
Educacion Infantil  por la
Universidad de Oviedo
. Grado en Maestro/a en Escuela Universitaria Padre
TITULACION Educacion Primaria por la CENTRO Enrique de Ossé
Universidad de Oviedo
Grado en Educaciéon Social por
la Universidad de Oviedo
L. N° TOTAL DE
TIPO Basica CREDITOS 6
PERIODO Anual IDIOMA Castellano
COORDINADORA TELEFONO UBICACION
Cristina Bafios Holguera 985216553 Despacho de Educacion Infantil
TELEFONO .
PROFESORADO JEMAIL UBICACION
Cristina Bafios Holguera cristina@eupo.es | Despacho de Educacion Infantil

2. Contextualizacion

Asignatura basica, anual, ubicada en el primer curso del Grado en Maestro/a en Educacién
Infantil (en adelante, GMEI), Grado en Maestro/a en Educacion Primaria (en adelante, GMEP), y
Grado en Educacién Social (en adelante, GES).

= GMEI: Esta asignatura se encuentra dentro de la Materia 6, de Procesos educativos,
aprendizaje y desarrollo de la personalidad (0-6 afios), y ligada a los contenidos de
Psicologia de la Educacion, Psicologia de la Educacion Psicomotriz, Didactica General y
Educacién en Valores. Su objetivo es aportar los conocimientos introductorios necesarios en
lo referente a la Psicologia del Desarrollo de forma general, como Ciencia que estudia los
procesos de cambio en el ser humano; y los aspectos especificos del desarrollo de la
personalidad y de las dimensiones cognitiva, afectiva y social en los/as nifios/as de 0 a 6
afos; asi como las implicaciones para el disefio de procesos de ensefianza y aprendizaje en
Educacion Infantil.

= GMEP: Dentro de la Materia 1, de Aprendizaje y desarrollo de la personalidad, y ligada a los
contenidos de Psicologia de la Educacién y Bases psicolégicas de Atencion a la Diversidad.
Su objetivo es aportar los conocimientos introductorios necesarios en lo referente a la
Psicologia del desarrollo de forma general, como Ciencia que estudia los procesos de
cambio en el ser humano; y los aspectos especificos del desarrollo de la personalidad y de
las dimensiones cognitiva, afectiva y social en los/as nifios/as de 6 a 12 afios; asi como las
implicaciones para el disefio de procesos de ensefianza y aprendizaje en la Educacion
Primaria.

= GES: Dentro de la Materia 4, Psicologia, en el MODULO |, de Formacion Basica, y ligada a
los contenidos de Bases Psicolégicas de Atencibn a la Diversidad; y Desarrollo,
Comportamiento y Salud. Su objetivo es aportar los conocimientos introductorios necesarios
en lo referente a la Psicologia del Desarrollo de forma general, como ciencia que estudia los
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procesos de cambio en el ser humano; y los aspectos especificos del desarrollo cognitivo, el
desarrollo de la personalidad, el desarrollo social y emocional; asi como las implicaciones
para el disefio de procesos de ensefianza y aprendizaje.

Durante el curso, trataremos de desarrollar y potenciar la adquisicion de los conocimientos y
habilidades necesarias para la futura practica profesional del/la alumno/a.

3. Requisitos.

Al ser ésta una asignatura basica no existen requisitos obligatorios, si bien seria recomendable
un nivel B1 de comprension y expresion de la lengua inglesa. Sera recomendable, igualmente, la
capacidad para el trabajo de habilidades criticas y analiticas, y un correcto manejo y utilizacion
de TICs.

4. Competencias y resultados de aprendizaje.

COMPETENCIAS

Tal y como se contempla en las correspondientes Memorias de Grado de cada Titulacién:

= El Titulo de Grado en Maestro/a en Educacion Infantil tiene como finalidad habilitar a
los/as futuros/as maestros/as que han de dar la formacién y educacién adecuada a nifios
y niflas de 0 a 6 afios en los conocimientos, estrategias, habilidades y competencias que
les permitan la formacién de nifios y nifias en ese periodo educativo (ver apartado 3 de
dicha memoria, Objetivos).

= El Titulo de Grado en Maestro/a en Educacion Primaria tiene como finalidad capacitar a
los/as futuros/as docentes de la etapa educativa de 6 a 12 afios en los conocimientos,
estrategias, habilidades y competencias que les permitan la formacion de nifios y nifias en
ese periodo educativo (ver apartado 3 de dicha memoria, Objetivos).

= El titulo de Grado en Educacion Social aportara al alumno/a los conocimientos cientificos
precisos para comprender, analizar y explicar los fundamentos tedricos y practicos de la
Educacion Social, y facilitara el logro de las destrezas e instrumentos que le capaciten
para el ejercicio de sus funciones profesionales en los diversos contextos sociales (ver
apartado 3 de dicha memoria, Objetivos).

Para ello, se describen las competencias generales (CG), transversales (CT) y especificas de
titulacion (CE). Por otra parte, se recogen también competencias especificas de materia (en el
caso de GMEI, Materia 6, Procesos educativos, aprendizaje y desarrollo de la personalidad (0-6
afnos); y en el caso de GMEP, Materia 1, Aprendizaje y desarrollo de la personalidad)), y los
resultados de aprendizaje (RA) en los que se traducen. A continuacion, se describen dichas
competencias y RA.

Generales (CG)

GMEI CG1. Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos
en el area de estudio (Educacién) que parte de la base de la educacién
secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si bien se apoya en los
libros de texto avanzados, incluye también algunos aspectos que implican
conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio.
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CG2. Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o
vocacion de una forma profesional y posean las competencias que suelen
demostrarse por medio de la elaboracion y defensa de argumentos y la resolucién
de problemas dentro de su area de estudios (Educacion).

CG3. Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos
relevantes (normalmente dentro de su area de estudio) para emitir juicios que
incluyan una reflexion sobre temas relevantes de indole social, cientifica o ética.

CG4. Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas, problemas y
soluciones a un publico tanto especializado como no especializado

CG5. Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje
necesarias para emprender estudios posteriores con un alto grado de autonomia.

CG6. Que los estudiantes desarrollen un compromiso ético de respeto a los
derechos fundamentales, garantizando la igualdad efectiva de hombres y mujeres,
la igualdad de oportunidades, no discriminacién y accesibilidad universal de las
personas con discapacidad, asi como los valores propios de una cultura de la paz
y de los valores democraticos.

GMEP

(ver apartado anterior, sobre Competencias Generales en GMEI)

GES

CG1. Poseer conocimientos basicos y especificos.

CG2. Desarrollar la capacidad de andlisis y de sintesis.

Transversales (CT), solo para GMEI y GMEP

GMEI

CT1. Trabajar en equipo, disciplinar e interdisciplinarmente, de forma cooperativa
y colaborativa, respetando la diversidad.

CT2. Utilizar medios y estrategias de comunicacion interpersonal en distintos
contextos sociales y educativos.

CT3. Adoptar una actitud y un comportamiento acorde a la ética profesional.

CT4. Participar e implicarse en las actividades y eventos promovidos por la
Universidad, asi como trabajar con y en la sociedad a nivel local, regional,
nacional e internacional.

CT5. Mantener una actitud de respeto al medio, para fomentar valores,
comportamientos y practicas sostenibles.

CT6. Incorporar a su actividad formativa y profesional las tecnologias de la
informacion y la comunicacion.

CT7. Saber adaptarse a nuevas situaciones, desarrollando un espiritu creativo y
actitud de liderazgo.

GMEP

CT1. Trabajar en equipo, disciplinar e interdisciplinarmente, de forma cooperativa
y colaborativa, respetando la diversidad.

CT2. Utilizar medios y estrategias de comunicacion interpersonal en distintos
contextos sociales y educativos.

CT5. Mantener una actitud de respeto al medio, para fomentar valores,
comportamientos y practicas sostenibles
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Especificas (CE)

GMEI

CE2. Promover y facilitar los aprendizajes en la primera infancia, desde una
perspectiva globalizadora e integradora de las diferentes dimensiones cognitiva,
emocional, psicomotora y volitiva.

CE3. Disefiar y regular espacios de aprendizaje en contextos de diversidad que
atiendan a las singulares necesidades educativas de los estudiantes, a la igualdad
de género, a la equidad y al respeto a los derechos humanos.

CE10. Actuar como orientador de padres y madres en relacién con la educacion
familiar en el periodo 0-6 y dominar habilidades sociales en el trato y relacion con
la familia de cada estudiante y con el conjunto de las familias.

GMEP

CE1l. Conocer las areas curriculares de la Educaciéon Primaria, la relacion
interdisciplinar entre ellas, los criterios de evaluacién y el cuerpo de conocimientos
didacticos en torno a los procedimientos de ensefianza y aprendizaje respectivos.
CE2. Disefiar, planificar, desarrollar y evaluar los procesos de ensefanza y
aprendizaje, tanto individualmente como en colaboracién con otros docentes y
profesionales del centro.

CE4. Disefar y regular espacios de aprendizaje de contextos de diversidad que
atiendan a la igualdad de género, a la equidad y al respeto a los derechos
humanos que conformen los valores de la formacién ciudadana.

CE5. Fomentar la convivencia en el aula y fuera de ella, resolver problemas de
disciplina y contribuir a la resolucién pacifica de conflictos. Estimular y valorar el
esfuerzo, la constancia y la disciplina personal en los estudiantes.

CES8. Mantener una relacion critica y autbnoma respecto de los saberes, los
valores y las instituciones sociales publicas y privadas.

CE9. Valorar la responsabilidad individual y colectiva en la consecucion de un
futuro sostenible.

CE10. Reflexionar sobre las practicas de aula para innovar y mejorar la labor
docente. Adquirir habitos y destrezas para el aprendizaje autbnomo y cooperativo
y promoverlo entre los estudiantes.

GES

CE2. Potenciar las relaciones interpersonales y de los grupos sociales.

CE®6. Analizar y evaluar el medio social y educativo.

CE10. Actuar con empatia.

CE19. Elaborar e interpretar informes técnicos sobre acciones, procesos y
resultados socioeducativos.

Especificas de la materia, solo para GMEI (CEM6) y GMEP (CEM1)

GMEI

CEM®6.1. Comprender los procesos de aprendizaje relativos al periodo 0-6 afios en
el contexto familiar, social y escolar.

CEMSG6.2. Conocer los desarrollos de la Psicologia Evolutiva de la infancia en los
periodos de 0-3 y 3-6.

CEM®6.3. Conocer los fundamentos de atencién temprana.

CEM6.4. Reconocer la identidad de la etapa y sus caracteristicas cognitivas,
psicomotoras, comunicativas, sociales y afectivas.

CEMG6.9. Comprender la intima relacion de los problemas psicomotores con los
problemas psicol6gicos o psicoafectivos, de cara a su intervencion.
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CEMS6.11. Conocer los principios que gobiernan la motivacién y actitudes de estos
ninos/as y aplicar dicho conocimiento, con el fin de resolver situaciones negativas
de aprendizaje relacionadas con estas variables.

GMEP CEML1.1. Comprender los procesos de aprendizaje relativos al periodo 6-12 en el
contexto familiar, social y escolar.

CEM1.2. Conocer las caracteristicas de estos estudiantes (cognitivas,
motivacionales, afectivas, etc.), asi como las caracteristicas de sus contextos
motivacionales y sociales.

CEML1.3. Conocer los principios que gobiernan la motivacion y actitudes de los/as
adolescentes y aplicar dicho conocimiento con el fin de resolver situaciones
negativas de aprendizaje relacionadas con estas variables.

CEML1.4. Conocer y saber adaptar el proceso instruccional a las caracteristicas
evolutivas de los/as estudiantes de Educacion Primara.

CEML1.8. Dominar los conocimientos necesarios para comprender el desarrollo de
la personalidad de estos estudiantes e identificar disfunciones.

CEML1.9. Identificar dificultades de aprendizaje, informarlas y colaborar en su
tratamiento.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Como ya hemos apuntado anteriormente, las competencias (CEM para GMEI y GMEP), se
traducen en unos resultados de aprendizaje concretos, que se describen a continuacion:

GMEI RAG6.1. Reconocer las caracteristicas propias de cada etapa del desarrollo de 0-6
afios en sus distintos niveles: fisico, psicomotor, cognitivo, afectivo, social y de la
personalidad.

RAG6.3. Aplicar los principios de la intervencién en atencion temprana.

GMEP RA1.1. Reconocer las caracteristicas propias de cada etapa del desarrollo de 6-12
afios en sus distintos niveles: fisico, psicomotor, cognitivo, afectivo, social y de la
personalidad.

RA1.3. Reconocer e interpretar el significado de las distintas variables
interpersonales implicadas en el aprendizaje escolar.

RAL.4. Reconocer la existencia de necesidades de apoyo psicoeducativo para
diferentes alumnos/as.

GES RAL1.9. Ser capaz de describir adecuadamente el desarrollo cognitivo, personal,
social y emocional del individuo en relacion al disefio de proyectos
socioeducativos.

E. U. Padre Enrique de Oss6
Curso 2012/2013




orsidad de Oviede

5. Contenidos

BLOQUE 1: LA PSICOLOGIA Y LA PSICOLOGIA DEL DESARROLLO

1. LaPsicologia como Ciencia
1.1. ElI método cientifico.
1.2. La Psicologia: ubicacion dentro de las ciencias.
1.3. Corrientes y areas de estudio y trabajo.
Competencias trabajadas:
GMEI | CE2
GMEP | CE2, CE8, CE9
GES | CG1, CG2,y CE6

Materiales de estudio: presentaciones y otros materiales aportados por la profesora.

Metodologia de trabajo del tema: exposicion, por parte de la profesora, de los contenidos
del tema. Lectura, estudio y discusion de los documentos y otros materiales
correspondientes (ver bibliografia y materiales). Exposicion, por parte de los/as alumnos/as,
previo acuerdo con la profesora, siguiendo lo especificado en el apartado 7, de Evaluacion
del aprendizaje de los/as estudiantes. Practica correspondiente y estrategia de debate.

2. El método en Psicologia
2.1. El método cientifico en Psicologia.

2.2. Meétodos experimentales y no experimentales.
2.3. Técnicas de evaluacion e intervencion.

2.4. Cuestiones éticas.
Competencias trabajadas:

GMEI | CE2

GMEP | CE2, CE1, CEM1.8
GES | CG1,CG2,CE6yCE19

Materiales de estudio: presentaciones y otros materiales aportados por la profesora.

Metodologia de trabajo del tema: exposicion, por parte de la profesora, de los contenidos
del tema. Lectura, estudio y discusién de los documentos y otros materiales correspondientes
(ver bibliografia y materiales). Exposicion, por parte de los/as alumnos/as, previo acuerdo con
la profesora, siguiendo lo especificado en el apartado 7, de Evaluacion del aprendizaje de
los/as estudiantes. Practica correspondiente y estrategia de debate.

3. LaPsicologia del Desarrollo
3.1. Qué es la Psicologia del Desarrollo.

3.2. Objeto de estudio de la Psicologia del Desarrollo: el Desarrollo Humano.
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3.3. Perspectivas teoricas.

3.4. Ambito y aplicaciones. El ambito educativo.
3.5. Algunas consideraciones.

Competencias trabajadas:

GMEI | CE2, CE10, CEM6.1, CEM6.2

GMEP | CE1, CES8, CEM1.2, CEM1.4, CEM1.8

GES | CG1,CG2,CE2y CE®6
Materiales de estudio: presentaciones y otros materiales aportados por la profesora.

Metodologia de trabajo del tema: exposicion, por parte de la profesora, de los contenidos
del tema. Lectura, estudio y discusion de los documentos y otros materiales correspondientes
(ver bibliografia y materiales). Exposicién, por parte de los/as alumnos/as, previo acuerdo con
la profesora, siguiendo lo especificado en el apartado 7, de Evaluacion del aprendizaje de
los/as estudiantes. Practica correspondiente y estrategia de debate. Realizacién de la sintesis
correspondiente de bloque.

BLOQUE 2: EL DESARROLLO HUMANO

4. Aspectos y dimensiones del desarrollo humano
4.1. Perspectiva integradora: la persona como ser bio-psico-social.
4.2. Procesos biologicos, psicoldgicos y sociales basicos.
4.3. Dimensiones y aspectos del desarrollo.
4.4. Periodos de la vida del ser humano.
4.5. Debate herencia-medio.

4.6. La controversia de las etapas: diferencias individuales y culturales en el desarrollo, y
sistemas de clasificacion y categorizacion.

4.7. Otras consideraciones.

Competencias trabajadas:
GMEI | CE2, CE3, CE10, CEM6.1, CEM6.2, CEM6.3, CEM6.11
GMEP | CE4, CE8, CE9, CEM1.1, CEM1.2, CEM1.3, CEM1.4
GES | CG1, CG2, CE2, CE6y CE19.

Materiales de estudio: presentaciones y otros materiales aportados por la profesora.

Metodologia de trabajo del tema: exposicion, por parte de la profesora, de los contenidos
del tema. Lectura, estudio y discusion de los documentos y otros materiales
correspondientes (ver bibliografia y materiales). Exposicion, por parte de los/as alumnos/as,
previo acuerdo con la profesora, siguiendo lo especificado en el apartado 7, de Evaluacion
del aprendizaje de los/as estudiantes. Practica correspondiente, (relacionada con el Trabajo
de Observacion a realizar), y estrategia de debate.
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5. Etapas del desarrollo humano.

5.1. La etapa prenatal.

5.2. Lainfancia.
5.2.1. Desarrollo de 0 a 6 afios (fisico y motérico, cognitivo, afectivo y social).
5.2.2. Desarrollo de 6 a 12 afios (fisico y motérico, cognitivo, afectivo y social).

5.3. La adolescencia.

5.4. La edad adulta.

5.5. La edad adulta tardia y el final de la vida.

5.6. Diferencias normativas, no normativas y/o trastornos del Desarrollo.

5.7. Implicaciones para el disefio de procesos de ensefianza y aprendizaje en Educacion.

Competencias trabajadas:

GMEI | CEZ2, CES, CE10, CEM6.1, CEM6.2, CEM6.3, CEM6.4, CEM 6.9, CEM6.11

GMEP | CE1, CE2, CE4, CE5, CE10, CEM1.1, CEM1.2, CEM1.3, CEM1.4, CEM1.8, CEM1.9

GES CGl1, CG2, CE2, CE6, CE10y CE109.

Materiales de estudio: presentaciones y otros materiales aportados por la profesora.

Metodologia de trabajo del tema: exposicion, por parte de la profesora, de los contenidos
del tema. Lectura, estudio y discusion de los documentos y otros materiales correspondientes
(ver bibliografia y materiales). Exposicion, por parte de los/as alumnos/as, previo acuerdo con
la profesora, siguiendo lo especificado en el apartado 7, de Evaluacion del aprendizaje de
los/as estudiantes. Practica correspondiente (relacionada con el Trabajo de Observacion a
realizar), y estrategia de debate.

BLOQUE 3: CRITICAS A LA PSICOLOGIA EVOLUTIVA
6. Criticas ala Psicologia Evolutiva

6.1. La construccién del sujeto.

6.2. Supuestos, atribuciones y discursos.

6.3. Criticas a las principales teorias y sistemas de categorizacion en Psicologia del
Desarrollo.

6.4. Principales debates.

Competencias trabajadas:

GMEI | CE3, CE10, CEM6.1, CEM6.4

GMEP | CE4, CE8, CEM1.1, CEM1.2, CEM1.8
GES | CG1, CG2, CE6y CE10.

Materiales de estudio: presentaciones y otros materiales aportados por la profesora.

Metodologia de trabajo del tema: exposicion, por parte de la profesora, de los contenidos
del tema. Lectura, estudio y discusion de los documentos y otros materiales correspondientes
(ver bibliografia y materiales). Exposicion, por parte de los/as alumnos/as, previo acuerdo con
la profesora, siguiendo lo especificado en el apartado 7, de Evaluacion del aprendizaje de
los/as estudiantes. Practica correspondiente y estrategia de debate. Realizacién de la sintesis
correspondiente de blogue y de asignatura.
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6. Metodologiay plan de trabajo.

Toda la actividad docente se regira por un enfoque de riguroso respeto a los derechos
fundamentales de la persona, y de igualdad entre hombres y mujeres, de acuerdo con valores
democréticos y propios de la cultura de paz. Se tratard en todo momento de fomentar la
capacidad critica, de reflexion, de pensamiento y de trabajo del alumnado, fomentando el
aprendizaje progresivo, experiencial, multidimensional, teérico y aplicable. Ademas, trataran de
conseguirse los resultados de aprendizaje recogidos en las Memorias del Grado, referenciados
anteriormente.

Se fomentara, en todo momento, la iniciativa personal y grupal, la participacion y la construccion
colectiva, respetando las diferencias individuales y potenciando las diversas inquietudes.

Los contenidos basicos de la asignatura seran desarrollados por la profesora utilizando una
metodologia expositiva.

Otro tipo de aprendizajes significativos se realizaran también por parte del/la alumno/a mediante
su participacion en el aula y en la plataforma de “e-learning” (ver apartado correspondiente, en
materiales, sobre la plataforma Moodle), y los trabajos individuales y de grupo. El rol de la
profesora consistira en facilitar, mediar, orientar y fomentar las capacidades para el aprendizaje.

En el desarrollo de la asignatura se consideran los requerimientos del cambio metodoldgico
reconocido por el nuevo EEES, utilizando una combinacion de diferentes metodologias o
modalidades organizativas:

- Clases expositivas: Actividades teodricas o0 practicas impartidas de forma
fundamentalmente expositiva por parte de la profesora. Para el/la alumno/a seran 35
horas, y las competencias trabajadas seran:

GMEI | CG1-6, CE2, 3y 10, ylas CEM6.1-4, CEM6.9, y CEM6.11
GMEP | CG1-5, CE1, 2,4,5,8y 10, ylas CEM1.1-4

GES | CG1, CG2, CE2, CE6, CE10y CE19
Los resultados de aprendizaje que se pretenden obtener son:

GMEI | RA6.1y RA6.3
GMEP | RA1.1, RA1.3y RA1.4
GES RA1.9.

- Practicas de aula/seminarios/talleres: Actividades de discusiébn tedrica o
preferentemente practicas realizadas en el aula que requieren una elevada participacion
del/la estudiante. Para el/la alumno/a supondran un total de 21 horas, y las competencias
trabajadas serén:

GMEI | CG 1-6, CT1-7, CE2, 3y 10, y CEM6.1-4, CEM6.9, y CEM6.11
GMEP | CG 1-5,CT1,2y5,y CEM1.1, 2, 3,4, 8,y 9

GES | CG1, CG2, CE2, CE6, CE10y CE19
Los resultados de aprendizaje que se pretenden obtener son:

GMEI | RA6.1y RA6.3
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GMEP | RA1.1, RA1.3y RA1.4
GES RA1.9.

- Tutorias grupales: Actividades programadas de seguimiento del aprendizaje en las que
la profesora se reunird con un grupo de estudiantes para orientar sus labores de
aprendizaje autonomo y de tutela de trabajos dirigidos o que requieren un grado de
asesoramiento muy elevado por parte de la profesora. Una hora en total para el/la
alumno/a. Se pretenderan obtener los resultados

GMEI | RA6.1
GMEP | RA1.1, RA1.3y RA1.4
GES RA1.9.

- Pruebas escritas u orales: 3 horas. Los resultados de aprendizaje que se pretenden
obtener son:

GMEI | RA6.1yRAG6.3
GMEP | RA1.1, RA1.3yRAl14
GES RA1.9

- Trabajo no presencial: 90 horas, divididas entre trabajo de grupo y trabajo individual. Se
recogen todas las competencias y resultados de aprendizaje especificadas para la
asignatura.
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Esta planificacion queda reflejada en la siguiente tabla:
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4 43 10 6 16 15 12 27
5 48 10 7 1 18 16 14 30
6 14 2 1 3 11 11
Total 150 35 21 1 3 60 34 56 90
MODALIDADES Horas % Totales
Clases Expositivas 35 23,33
Practica de aula / Seminarios / Talleres 21 14,00
Presencial 40%
Tutorias grupales 1 00,67
Sesiones de evaluacion 3 02,00
) Trabajo en Grupo 34 22,67
No presencial : - 60%
Trabajo Individual 56 37,33
Total 150




7. Evaluacién del aprendizaje de los/as estudiantes.

Instrumentos de evaluacién,

aprendizaje

competencias evaluadas,

peso especifico y resultados de

Participacion | Todas las que | Asistir regularmente a clase y participar de | 10% | RA6.1y 6.3
y ejercicios se trabajan en | forma activa con la realizacion de ejercicios. (GMEN
en clase la asignatura No se controlara ni valorard la asistencia,
(ver apartado sino la calidad de los trabajos recogidos en el RAL1 RAL3
4, sobre aula (incluidos los correspondientes a la RA.1,4 '
Competencias | modalidad de Préacticas de Aula), y las {GMEIID)
y resultados aportaciones realizadas por el/la alumno/a.
de RAL.9.
aprendizaje).
(GES)
Prueba Todas las que | Se realizard& un examen final con varias | 50% | RA6.1y6.3
escrita se trabajan en | partes: un tema a desarrollar (30% del total), (GMEN)
la asignatura preguntas cortas (20% del total) y preguntas
(ver apartado tipo test con tres opciones de respuesta (50 RAL1 RAL3
4, sobre % del total. Las respuestas incorrectas o '
Competencias | restan puntos). En dicha prueba escrita se yRAL4
y resultados evaluaran todos los contenidos de la (GMEP)
de asignatura (tanto temario expuesto por la
aprendizaje). profesora como materiales obligatorios o RAL.9.
exposiciones de compafieros/as vy (GES)
aportaciones realizadas en clase).
Se realizara, al finalizar el Bloque 1, una
prueba escrita con la misma estructura del
examen final descrita anteriormente. En caso
de superar dicha prueba, los/as alumnos/as
no se veran obligados/as a ser evaluados de
ella en el examen final.
Elaboracion | Todas las que | Los trabajos propuestos para esta asignatura | 40% | RA6.1y 6.3
y exposicion | se trabajan en | seran los siguientes: (GMEI)
de trabajos la asignatura -
(ver apartado - Con cada bl_oqug tematico, e_I{Ia
4 sobre alumpo/a realizard una reﬂgxmn
c , (méximo 1000 palabras) por escrito de RA1.1, RAL3
ompetencias los capitulos, articulos u obras y RA1.4
y resultados ’ X
de propuestas (en total, tres trabajos, (GMEP)
aprendizaje). maximo 30%).
- En grupos de tres personas, previo RA1.9.
acuerdo con la p_rofe§ora, los/as (GES)
alumnos/as realizaran una

presentacion de entre 15 y 30 minutos
de un tema relacionado con los
contenidos expuestos/propuestos,
segun los criterios establecidos al inicio
del curso (maximo 20%).

- Trabajo en grupo, tedrico-practico,
seguido en las clases practicas de los
temas 4 y 5 (maximo 50%), segin la
pauta especificada al inicio del curso y
en las tutorias grupales.
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Consideraciones sobre la evaluacion:

La nota final obtenida por el alumno/a sera el resultado de la suma ponderada de las
notas obtenidas en cada uno de los apartados. Para superar la asignatura, la nota final
debe ser igual o superior a 5.

Es necesario superar la prueba escrita con una puntuacion minima de 5. En caso de
haber superado la prueba parcial del Bloque 1, se eliminardn los contenidos
correspondientes a dicho bloque. Teniendo en cuenta que, segun la organizacion
presentada en el apartado 6, sobre Metodologia y plan de trabajo, este bloque supone un
30% del total del trabajo del alumno/a (ver tablas sobre distribucién de horas en dicho
apartado), la prueba parcial mencionada supondra un 30% de la nota correspondiente a
las pruebas escritas.

El alumno/a presentara los trabajos en las fechas previamente fijadas en el calendario de
la asignatura, en el formato acordado. De no ser asi, se consideraran no presentados. En
ningln caso se recogeran trabajos fuera de plazo.

Los defectos ortogréaficos, gramaticales, y de presentacion y forma restaran puntuacion
tanto en el examen final como en los trabajos presentados, de acuerdo con los criterios
acordados al inicio del curso (libro de pautas EUPO y especificaciones de la profesora).
En caso de no superar la asignatura, se conservara para la siguiente convocatoria (en el
mismo curso académico) la calificacion obtenida en los apartados de participacion en
clase y trabajos (no en el examen), aunque el alumno/a tendra la oportunidad de
repetirlos si lo desea. No se mantendran calificaciones de cursos académicos
anteriores.

El alumnado que se presente a la Convocatoria Extraordinaria de enero ser&
calificado con PRUEBA UNICA (Examen Final, con un peso total de la nota del 100%).
En dicha prueba se recogeran todos los contenidos tedricos y practicos de la asignatura.
No se recogera ningun trabajo, y los contenidos de éstos seran incluidos en dicha prueba
dnica.

Aquellas personas que se matriculen en esta asignatura por segunda vez y
posteriores DEBEN PONERSE EN CONTACTO CON LA PROFESORA ANTES DE
QUE COMIENCE EL MES DE OCTUBRE DE 2012.
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Barcelona, Editorial Herder.

c) Enlaces

- Asociacién Americana de Psicologia: http://www.apa.org

- Comisién Europea. Direccién General de Educacion y Cultura
http://ec.europa.eu/dgs/education culture/index _es.htmlMinisterio de Educacién y Ciencia
(MEC). Educacion http://www.mec.es/educa/index.html

- Psicologia on line: http://www.psicologia-online.com

- Portal de Psicologia: www.portalpsicologia.org

- Revista de Educacion http://www.revistaeducacion.mec.es

- Revista Interuniversitaria de Formacion del Profesorado
http://www.aufop.com/aufop/home

d) Otro material de apoyo

Para el seguimiento y desarrollo de la asignatura se dispone de la plataforma de apoyo a la
docencia MOODLE (Intranet de la EUPO), donde el alumnado encontrard el conjunto de
materiales de cada tema e informacién correspondiente a la asignatura.
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